
МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 
 

Министерство образования Самарской области 

 

ГБОУ СОШ с. Преполовенка 

 

 УТВЕРЖДАЮ 

Директор ГБОУ СОШ с. Преполовенка 

Лёхина Н.П. 

Приказ №____ от________2025 г 

 
 

 

Программа воспитания оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием детей «Парус» на базе 

ГБОУ СОШ с.Преполовенка 

2024-2025 учебный год 

 

Адресат программы: дети 7-14 лет 

Срок реализации: 18 дней 

 

 

 

 

 

Разработчик: Сидорчук Е.А. 

 учитель начальных классов 

 

 

Дата протокола ОМЭС 

___________________ 

 

 

с.Преполовенка 

2025 г. 
 



Общие положения 

Программа воспитательной работы летнего оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием детей «Парус» на базе ГБОУ СОШ с.Преполовенка имени 

А.А.Кузьмичёва разработана в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2024 

№543- ФЗ и на основании Федеральной программы воспитательной работы для 

организаций отдыха детей и их оздоровления, утвержденной Приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации №209 от 17.03.2025. Данная 

Программа направлена на обеспечение единства воспитательного пространства, 

ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в 

организациях отдыха детей и их оздоровления. 

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных 

российских духов- но-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, 

достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая 

семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаи- моуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей 

участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной 

ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также 

развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, 

формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию 

способностей к самовыражению в различных видах творчества и уважительного 

отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, под- 

держанию физического и психологического здоровья. 

Методологической основой разработки и реализации Программы 

воспитательной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный 

и аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию 

воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, 

разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и 

специальным образом организованной совместной деятельности детей, вожатых и 

педагогических работников в условиях временного детского коллектива или 

временных детских групп, развитию их субъектной позиции. 

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и 

методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных 

качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей 

действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию. 

1. Принципы реализации Программы: 

- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

- принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной 

деятельности; 

- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм 

воспитательной деятельности; 

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников и их групп; 

- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей; 

принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности 

Введение программы 



 

Название программы Программа «ПАРУС» школьного  

оздоровительного лагеря  с дневным              

пребыванием детей 

Направление 

деятельности 

Физическое, духовное, патриотическое развитие 

детей, средствами игры, познавательной и трудовой 

деятельности. Данная программа по своей 

направленности является здоровьесберегающей, т.е. 

включает в себя разноплановую деятельность, 

объединяет различные направления оздоровления, 

отдыха и воспитания детей в условиях весеннего 

оздоровительного лагеря 

Краткое содержание 

программы 

Программа содержит: план мероприятий, 

реализующих программу; ожидаемые результаты и 

условия реализации 

Учреждение, 

реализующее программу 

ГБОУ СОШ с. Преполовенка 

Адрес: 446222, Самарская область, Безенчукский р-н,      

с.Преполовенка, ул. Школьная, д. 19 

   Телефон: 8(84676)37-7-41 

Эл.почта: prepolskola@yandex.ru 

Разработчик программы Начальник лагеря: 

Сидорчук Е.А. 

Аннотация Программа «ПАРУС» рассчитана на школьников в 

возрасте 7-11 лет и направлена на создание условий 

для интересного, разнообразного, познавательного 

отдыха, способствующего нравственному, 

творческому и физическому развитию  ребенка, 

укреплению его физического, психического и 

эмоционального здоровья 

Сроки реализации 

программы 

2.06.2025 – 27.06.2025 года, 

продолжительностью 18 рабочих дней 

Количество, возраст 

участников 

Количество учащихся – 30 чел. в возрасте от 7 до 14  

лет 

Количество отрядов 2 отряда  

Кадровое обеспечение Начальник лагеря – 1 чел.; воспитатели – 3 чел. 

 

 

 

 

 

Нормативные основания для создания Программы: 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 



12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского 

голосования 01.07.2020); 

2. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

3. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерацииот 

29.05.2015 № 996-р); 

4. Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года»; 

5. Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и 

укреплениютрадиционных российских духовно- нравственных ценностей»; 

6. Федеральный закон «О российском движении детей и молодежи» 

от14.07.2022г. № 261-ФЗ; 

7. Концепция развития дополнительного образования до 2030 года (утверждена 

распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р); 

8. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. 

№ 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам»; 

9. Приказ Министерства просвещения РФ от 03.09.2019 № 467 «Об 

утверждении Целевой модели развития региональных систем 

дополнительного образования детей»; 

10. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 № 28 «Об утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

11. Стратегия социально-экономического развития Самарской области на период 

до 2030 года (утверждена распоряжением Правительства Самарской области 

от 12.07.2017 № 441); 

12. Письмо министерства образования и науки Самарской области от 12.09.2022 

№ МО/1141-ТУ (с «Методическими рекомендациями по разработке 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (новая 

редакция)»); 

13. Письмо Министерства просвещения РФ от 16.02.2024 № 06-193 (с 

«Методическими рекомендациями по вопросам подготовки и проведения 

летней оздоровительной кампании 2024 года, включая вопросы обеспечения 

безопасности детей в период организованного отдыха, а также об 

организации учета медицинского стажа медицинских работников в 

организациях отдыха детей и их оздоровления»). 

 

 

Ценностно-целевые основы воспитательной работы. 

Ценностно-целевые ориентиры воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления направлены на формирование у детей 



устойчивого чувства гражданской принадлежности, духовно-нравственной 

культуры и осознанного отношения к основным общечеловеческим и российским 

ценностям. Программа опирается на признанные в российском обществе 

ценности, закрепленные в Конституции Российской Федерации и отражающие 

традиции, культурное и историческое наследие нашей страны. К традиционным 

российским духовно-нравственным ценностям относятся жизнь, достоинство, 

права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 

Приоритетной задачей государства в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной, гармонично развитой, социально ответственной 

личности, разделяющей традиционные российские духовно-нравственные 

ценности, принятые в российском обществе правила и нормы поведения, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного российского общества, готовой к 

созидательному труду и защите Родины. 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических 

особенностей участников, формирует у них патриотизм, социальную 

ответственность и уважение к многообразию культур народов России. Особое 

внимание уделяется развитию личностных качеств, способствующих успешной 

социализации, формирование экологического сознания и эстетического вкуса, 

развитие способностей к самовыражению в различных видах творчества и 

уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, дружбы, труда и 

знаний, поддержанию физического и психологического здоровья. 

Целью воспитательной работы является: развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у детей чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 

Задачи: 

- содействие формированию у детей и молодежи знаний норм, духовно- 

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний);



формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

- формирование воспитательного пространства, соответствующего возрастным, 

индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей. 

Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным 

особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты: 

В воспитании детей младшего школьного возраста таким целевым 

приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения 

участниками социально значимых знаний – базовых норм поведения и культурно- 

исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на 

формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и 

эстетических ценностях, развивая чувство принадлежности к семье, коллективу и 

Родине. 

В воспитании детей подросткового возраста таким приоритетом является 

создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. 

Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование 

самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к гражданским 

обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает 

способность к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающими. 

Воспитание детей юношеского возраста ориентировано на создание 

условий для приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий 

и инициатив. Приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного 

выбора жизненных и профессиональных направлений, формирование 

ответственности за свои поступки и готовности к активному участию в 

общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям гражданина. 

Основные направления воспитательной работы: 

гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и 

обязанностей гражданина Российской Федерации; 

 

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 

идентичности; 

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; 



эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие 

самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: создание благоприятного 

психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации 

оздоровительно-образовательного процесса, эффективной физкультурно- 

оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, 

освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей; 

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания в соответствии с 

возрастными особенностями участников программы 

Целевые ориентиры результатов воспитания в организации отдыха детей и 

их оздоровления направлены на формирование и развитие личности каждого 

ребенка с учетом его возрастных особенностей и потребностей. Они представляют 

собой ориентиры для деятельности педагогического коллектива, направленные на 

достижение гармоничного и целостного развития личности, ее успешной 

социализации и осознания своей роли в обществе. Целевые ориентиры 

формируются на основе российских гражданских, конституционных и духовно- 

нравственных ценностей, отражающих культурные и исторические традиции 

России. 



Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Младший школьный 

возраст (7-10 лет) 

Подростковый возраст (11-14 лет) 

 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою 

малую родину, край, 

проявляющий уважение к 

государственным символам 

России. 

Имеющий представление о 

своей стране, ее территории, 

культурном многообразии и 

историческом наследии. 

Проявляющий уважение к 

традициям и ценностям своего 

народа, а также к другим 

культурам. 

Гражданское воспитание 

Осознающий свою 

гражданскую идентичность и уважающий государственные 

символы России. 

Проявляющий готовность к участию в социально значимой 

деятельности и жизни местного сообщества. 

Знающий нормы 

общественного поведения и уважающий права других людей. 

 

Патриотическое воспитание 

Любящий свой народ, его традиции и культуру, 

уважающий историческое наследие России. 

Проявляющий интерес к 

изучению истории и культуры своего края и других народов 

России. 

Участвующий в мероприятиях патриотической 

направленности. 

 

Духовно-нравственное воспитание 

Понимающий ценность 

человеческой жизни, 

уважающий достоинство и 

индивидуальность каждого 

человека. 

Умеющий анализировать свои 

поступки с позиции 

нравственных норм и 

проявлять 

доброжелательность к 

окружающим. 

Знающий и соблюдающий 

основные правила этикета, 

уважающий традиции своей 

семьи и общества. 

Ориентированный на традиционные духовно- 

нравственные ценности и 

уважающий культуру своего народа. 

Умеющий оценивать свои поступки с позиции 

нравственных норм и нести за них ответственность. 

Проявляющий уважение к старшим, семейным ценностям и 

межнациональному согласию. 

 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и 

ценить прекрасное в природе, 

искусстве и творчестве людей. 

Проявляющий интерес к 

художественной культуре и 

стремление к самовыражению 

через творчество. 

Проявляющий интерес к 

различным видам искусства и понимающий его роль в жизни 

общества. 

Уважающий художественное 

наследие своего и других народов. 

Понимающий ценность 

отечественного и мирового искусства. 

Проявляющий интерес к 



творческому самовыражению 

и эстетическому обустройству быта. 

Уважающий культурное 

наследие своего народа и 

других культур. 

Стремящийся к 

самовыражению через творчество и искусство. 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни 

и эмоционального благополучия 

Соблюдающий основные 

правила здорового и 

безопасного образа жизни. 

Проявляющий интерес к 

физическому развитию и 

занятиям спортом. 

Бережно относящийся к 

своему здоровью и здоровью 

окружающих. 

Понимающий ценность здоровья и соблюдающий правила 

безопасного 

поведения. 

Проявляющий активность в физическом развитии и спорте. 

Осознающий вред вредных привычек и стремящийся к 

здоровому образу жизни. 

 

Трудовое воспитание 

Понимающий ценность 

честного труда и уважающий 

результаты труда других 

людей. 

Обладающий навыками 

самообслуживания и 

проявляющий интерес к 

доступным видам труда. 

Проявляющий бережное 

отношение к материальным 

ценностям и окружающей 

среде. 

Уважающий труд и проявляющий интерес к изучению 

профессий. 

Участвующий в практической трудовой деятельности и 

решении социально значимых задач. 

Осознающий важность 

трудолюбия для будущей профессиональной 

самореализации. 

 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность 

природы и необходимость ее 

сохранения. 

Проявляющий бережное 

отношение к природе и живым 

существам. 

Готовый осваивать навыки 

экологически ответственного 

поведения. 

Понимающий глобальные экологические проблемы и свою 

ответственность за сохранение природы. 

Проявляющий активное неприятие действий, 

наносящих вред окружающей среде. 

Участвующий в природоохранной 

деятельности. 

 

Познавательное направление воспитания 



Проявляющий 

любознательность, 

инициативность и 

самостоятельность в познании 

мира. 

Имеющий представление о 

природных и социальных 

явлениях как части единого 

мира. 

Проявляющий интерес к науке 

и научным знаниям. 

Проявляющий 

познавательный интерес к 

различным областям знаний. Ориентированный на 

использование научных знаний для понимания мира. 

Развивающий навыки критического мышления и 

работы с информацией. 

. 



Содержание и формы воспитательной работы 

 

Для лагеря с дневным пребыванием детей характерны простые формы 

работы, не требующие длительной подготовки, с акцентом на игровые и 

конкурсные мероприятия. Педагогический коллектив обычно формируется из 

сотрудников базового образовательного учреждения, что определяет 

преобладание привычных для школы форматов в плане воспитательной работы; 

Содержание, виды и формы воспитательной работы представлены в 

соответствующих блоках и модулях. Состав и содержание данных элементов 

определяется с учетом уклада организации отдыха детей и их оздоровления, а 

также реальной деятельности, имеющихся ресурсов и планов. К инвариантным 

(обязательным) блокам, содержание которых необходимо включать в 

Программу каждой организации отдыха детей и их оздоровления относятся: 

блок «Мир: наука, культура, мораль»; 

блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»; 

блок «Человек: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие 

 

БЛОК «МИР: НАУКА, КУЛЬТУРА, МОРАЛЬ» 

Содержание данного блока отражает комплекс мероприятий, который 

основан на общечеловеческих ценностях, равноправии и взаимном уважении 

народов, государств в мировом сообществе, невмешательстве во внутренние 

дела государств, сотрудничестве и дружбе между странами. В содержании 

данного блока учитываются такие категории как мировая культура, знакомство 

с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских 

ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с 

духовными ценностями человечества. 

Деятельность блока «Мир: наука, культура, мораль» реализуется в 

следующих форматах: 

–  информационные часы на тему 

«Жизнь замечательных людей»; 

– события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки 

(проведение интеллектуальных и познавательных игр, организация 

конструкторской, исследовательской и проектной деятельности, просмотр 

научно-популярных фильмов, встречи с интересными людьми, 

дискуссионные клубы, дебаты, диспуты); 

– мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского и 

национальных языков, родного края, населенного пункта как культурного 

пространства, фольклорные праздники в контексте мировой культуры и 

нематериального наследия; 

– тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания. 

БЛОК «РОССИЯ: ПРОШЛОЕ, НАСТОЯЩЕЕ, БУДУЩЕЕ» 

Содержание блока отражает комплекс мероприятий, который основан на 

общероссийских ценностях. 

 

 

- церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 



Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации 

(проводится в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных 

праздников); 

- Дни единых действий; 

- посещение мемориальных комплексов и памятных мест; 

- информационные часы и акции «Государственная символика России», «День 

флага», «Отец, отчизна, Отечество», «Защищать Родину – это почетный 

долг», 

«Дети на защите Отечества», «Герои моей семьи», «Бессмертный полк»; 

- культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с 

историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве 

(лекции, беседы, выставки книг, литературные вечера, посвященные 

выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России); 

- литературные конкурсы, конкурсы чтецов и конкурсы, посвященные 

русскому языку; 

- коллективно-творческие дела по мотивам русских народных сказок; 

- реконструкция русских народных праздников, проекты по собранию 

русских пословиц и поговорок; 

- экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей; 

- экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами; 

- беседы об особенностях родного края; 

- акции, демонстрирующие важность бережного отношения к природе, воде и 

электричеству; 

- конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; 

 
 

 

БЛОК «ЧЕЛОВЕК: ЗДОРОВЬЕ, БЕЗОПАСНОСТЬ, СЕМЬЯ, 

ТВОРЧЕСТВО, РАЗВИТИЕ» 

Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание 

культуры здорового образа жизни, личной и общественной. 

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

- проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных

 мероприятий (зарядка, спортивные игры и соревнования); 
 

просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и 

привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

- создание условий для физической и психологической безопасности ребенка 

в условиях детского лагеря (профилактика буллинга в детской и 

подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение 

воспитательного процесса в организации); 

- создание эффективной профилактической среды и обеспечение 

безопасности жизнедеятельности (проведение инструктажей и игр, 

знакомящих с правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, 

правилами пожарной безопасности, безопасности при занятиях спортом, 

поведения на водоемах, поведения в общественных местах, правилами 

поведения при массовом скоплении людей и т.д., проведение тренировочной 



эвакуации при пожаре и на случай обнаружения взрывчатых веществ); 

- мероприятия, игры и проекты, направленные на формирование у детей и 

подростков социально-ценностного отношения к семье как основе 

принадлежности к народу и Отечеству, а также на воспитание бережного 

отношения к жизни человека и личностной системы семейных ценностей, 

основанных на духовных и культурных традициях российского народа. 

 

Инвариантные модули  

Блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»: 

1. Модуль «Культура России» 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с 

задачами государственной политики в области интересов детей, а также в части 

поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, а также является инструментом передачи свода моральных, 

этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной 

российской самобытности, в деятельности организаций отдыха детей и их 

оздоровления. 

 

-Просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, концертов и литературно-

музыкальных композиций; 

- участие в виртуальных экскурсиях и выставках; 

- проведение "громких" чтений, чтений по ролям;  

 

2. Модуль «Детское самоуправление» 

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в 

организационный период. 

На уровне детского лагеря: деятельность временных и постоянных 

органов. К временным органам самоуправления относятся: деятельность 

дежурного отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов 

дела. Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя совет 

отряда. Высшим органом самоуправления является «Штаб регаты», внутри 

которого решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется 

работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе 

и предложениям членов отряда (капитанов, физоргов, культоргов и др.), 

представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при 

взаимодействии с администрацией детского лагеря. При формировании 

структуры 

 отрядного самоуправления эффективным может оказаться применение 

метода чередования творческих поручений (ЧТП). 

3. Модуль «Социальная активность в Движении Первых» 

 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Общероссийским 

общественно- государственным движением детей и молодежи «Движение 

первых» (Движение Первых). С целью формирования у детей представления о 



назначении Движения Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных 

национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в социально 

значимую деятельность предусмотрены включение в Программу воспитательной 

работы следующих форматов: 

 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих 

возможных мероприятий и форм воспитательной работы: 

-волонтерские образовательные мастер-классы. Проведение занятий и встреч для 

знакомства детей с принципами, направлениями волонтерства и его историей; 

-участие в акциях по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке 

природных зон, что помогает детям внести вклад в сохранение окружающей среды 

и экологическое благополучие; 

-социальные акции «Помощь ближнему». Проведение мероприятий по сбору 

вещей, игрушек, книг для детских домов и малообеспеченных семей, что 

способствует развитию у детей чувств сопричастности и социальной 

ответственности; 

-организация мероприятий для младших отрядов. Старшие дети помогают в 

организации игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки 

заботы о других и лидерские качества; 

-организация акций по защите животных, таких как сбор корма для приютов, 

изготовление кормушек для птиц, что развивает чувство ответственности и 

доброты; 

-обучение первой помощи. 

    Тренинги по оказанию первой помощи помогают детям научиться заботиться о 

других и быть полезными в экстренных ситуациях; 

участие в благоустройстве мемориалов и памятных мест, изучение исторического 

значения этих объектов, что укрепляет патриотизм и чувство уважения к 

культурному наследию; 

медиа-волонтерство. Ведение блога, создание фото- и видеоконтента о 

волонтерских инициативах лагеря, что позволяет детям развивать навыки 

коммуникации и медиа-творчества; 

 

Блок «Человек: здоровье, безопасность, семья»: 

4. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 

Спортивно-оздоровительная работа в лагере дневного пребывания включает в себя 

организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и 

состояния их здоровья: 

- физкультурно-оздоровительные занятия; 

  -  спортивный час; 

  - утренняя зарядка; 

 -спортивные соревнования, 

5. Модуль «Инклюзивное пространство» 

Инклюзивное пространство - это система структурных компонентов 

воспитательной системы, определяющих специфику содержания инклюзии, в 

которой в доступном для каждого участника формате реализуются воспитательные, 

образовательные и межличностные отношения, обеспечиваются возможности 

личностного и социального развития, социализации, саморазвития и 



самоизменения. 

В воспитательной работе с категориями детей, имеющих особые образовательные 

потребности: детей с инвалидностью, с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ), из социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, из 

семей мигрантов, билингвы и другие), одарённых, с отклоняющимся поведением, - 

создаются особые условия 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и 

их оздоровления; 

- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны 

всех участников воспитательного процесса; 

- построение воспитательной работы с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных 

форм работы вожатых, воспитателей, педагогов- психологов, логопедов и других 

специалистов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

детей с особыми образовательными потребностями. 

 

6. Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение» 

    Психолого-педагогическое сопровождение представляет собой описание работы 

педагога-психолога (психологической службы лагеря), которая базируется на 

соблюдении следующих принципов: 

- принцип индивидуального подхода к ребенку любого возраста на основе 

безоговорочного признания его уникальности и ценности; 

- принцип конфиденциальности (в ситуациях передачи информации третьим 

лицам, информация должна быть представлена в форме, исключающей ее 

использование против интересов обратившегося); 

- принцип компетентности (психолог несет ответственность за выбор методов); 

- принцип этической и юридической правомочности (все действия должны 

соответствовать нормативным правовым документам, регламентирующим 

деятельность педагогов-психологов); 

- принципы коллегиальности и диалогового взаимодействия обуславливают 

совместную деятельность субъектов психологического сопровождения в рамках 

единой системы ценностей на основе взаимного уважения и коллегиального 

обсуждения проблем, возникающих в ходе реализации программ; 

- принцип системности предполагает, что психологическое сопровождение носит 

непрерывный характер и выстраивается как системная деятельность, в основе 



которой лежит опора на современные достижения в области социальных наук, 

взаимосвязь и взаимообусловленность отдельных компонентов; 

- принцип рациональности лежит в основе использования форм и методов 

психологического взаимодействия и обуславливает необходимость их отбора с 

учетом оптимальной сложности, информативности и пользы для ребенка; 

- принцип добровольности участия в психологических процедурах. Психолог 

исходит из уважения личного достоинства, прав и свобод, провозглашенных и 

гарантированных Конституцией Российской Федерации. 

Данные принципы согласуются с профессиональными стандартами, принятыми в 

работе психологов в международном сообществе. 

Комплексная работа социально-психологической службы включает в себя 

взаимосвязанные направления работы: диагностическое, коррекционно-

развивающее, консультационно- просветительскую, профилактическую. 

Формы сопровождения: консультирование; диагностика; коррекционно-

развивающая работа; профилактика; просвещение. 

Блок «Мир: наука, культура, мораль»: 

7. Модуль «Профориентация» 

   Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в 

себя профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб. Задача 

совместной деятельности педагогических работников и детей – подготовить 

ребенка к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность ребенка к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

- деловые игры, расширяющие знания детей о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям 

профессиональной деятельности; 

- встречи с гостями – представителями профессий, дающие ребятам 

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 

людей, представляющих эти профессии; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно- тренировочных 

задач, участие в мастер классах. 



 

Вариативные модули 

Блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее»: 

1. Модуль «Экскурсии и походы» 

Экскурсии помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания 

об окружающей его социальной, культурной, природной среде, учиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных ситуациях. С этой целью в лагере для детей 

организуются тематические экскурсии по памятным местам и местам боевой 

славы, в музеи города, картинную галерею, профориентационные экскурсии. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию своего 

времени, сил, имущества. 

Экскурсии  

 в школьный «Музей боевой славы»; 

 к памятным местам села: Памятнику воину-освободителю;  

 могилам лётчиков-курсантов Николаевского училища 

Блок «Человек: здоровье, безопасность, семья»: 

2. Модуль «Цифровая и медиа-среда» 

Цель детского медиапространства (создание и распространение текстовой, аудио 

и видео информации) – развитие коммуникативной культуры, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

детей. 

Воспитательный потенциал детского медиапространства реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

- детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, целью которого 

является освещение (через официальный сайт, группу школы в VK) наиболее 

интересных моментов жизни детского лагеря; 

- детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение. 

Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации 

воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, 

электронных информационных ресурсов, цифрового контента и технологических 

средств. 

Цифровая среда воспитания предполагает следующее: 

-  формирование культуры информационной безопасности, 

информационной грамотности, противодействие распространению идеологии 

терроризма 

- освещение деятельности детского лагеря в официальной группе в социальных 

сетях и на официальном сайте образовательной организации; 

- участие детей в региональных или всероссийских интернет-конкурсах 

Блок «Мир: наука, культура, мораль»: 

3. Модуль «Кружки и секции» 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из 

основных видов деятельности и реализуется через деятельность кружков, 



 

дополняющих программу смены в условиях детского лагеря. В рамках шести 

направленностей: социально-гуманитарная; художественная; 

естественнонаучная; туристско-краеведческая; физкультурно-спортивная, 

экологическая. 

 Модуль «Я- пешеход и пассажир» 

 Модуль «Город мастеров» 

4.Модуль «Проектная деятельность» 

   Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления в основном реализуется в формах: конкурс детских проектов; 

проектный образовательный интенсив; профильная смена. 

   В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно занимаются 

поиском необходимой информации, выдвигают гипотезы, анализируют, 

обобщают проработанные материалы, учатся обосновывать и доказывать 

предполагаемые выводы и результаты, повышая тем самым свой 

интеллектуальный уровень, расширяя кругозор. 

   Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в 

коллективном взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании 

коммуникативных компетенций, в том числе навыков делового общения, 

сотрудничества и продуктивного взаимодействия. 

Анализ воспитательной работы 

   Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления 

осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, 

личностными результатами воспитанников. 

 

Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и 

их оздоровления является самоанализ с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов, который проводится ежегодно для круглогодичного лагеря 

и по окончании летней оздоровительной кампании для сезонного. 

Планирование анализа воспитательной работы включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Анализ проводится совместно с педагогическим составом, с заместителем 

директора по воспитательной работе (старшим воспитателем, педагогом-

психологом, педагогом-организатором, социальным педагогом (при наличии) с 

последующим обсуждением результатов на педагогическом совете. 

Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: 

- реализации программы воспитательной работы в лагере в целом; 

- работы конкретных структурных звеньев лагеря (отрядов, органов 

самоуправления, кружков и секций); 

- деятельности педагогического коллектива; 

- работы с родителями; 

- работы с партнерами (при наличии). 

Организация вправе сама подбирать удобный инструментарий для мониторинга 

результативности воспитательной работы. При выборе методик следует учитывать 

их валидность, адаптированность для определённого возраста и индивидуальных 

особенностей детей. 



 

Итогом самоанализа является перечень достижений, а также выявленных 

проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги результативности воспитательной работы (самоанализа) является 

аналитическая справка, которая представляет собой основание для корректировки 

программы воспитания на следующий год. 
 

 

 

Организационный раздел 

   Особенности воспитательной работы в лет нем оздоровительном лагере с дневным 

пребыванием детей «Парус» обусловлены прежде всего ресурсным потенциалом, 

продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыха детей и их 

оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной 

образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, в которой 

реализуется Программа. 

   Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей организуется на 

базе общеобразовательной организации ГБОУ СОШ с.Преполовенка имени 

А.А.Кузьмичёва. Для лагеря с дневным пребыванием детей характерны формы 

работы, не требующие длительной подготовки, репетиций с участниками. 

Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, использующим экспромт в 

качестве одного из методов. В связи с тем, что основную часть педагогического 

коллектива лагеря с дневным пребыванием детей составляют педагогические 

работники об- щеобразовательной организации, в календарном плане 

воспитательной работы преобладают привычные для образовательной организации 

форматы. 

 Уклад летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Парус» 

задает расписание деятельности организации и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад 

организации включает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытность организации. На формирование уклада организации отдыха детей и 

их оздоровления влияют региональные особенности: исторические, этнокультурные, 

социально-экономические, художественно-культурные, а также тип поселения. 

   Уклад организации отдыха детей и их оздоровления непосредственно связан с 

такими характеристиками, как открытость организации как социальной среды; 

цикличность (организация отдыха детей и их оздоровления как воспитательная 

организация существует в ситуации сменяемости периодов переходя от периода 

активной деятельности во время смен к подготовительно-обобщающему периоду в 

межсезонье); временность (коллектив каждой смены различен); вариативность 

(разнообразие видов деятельности, подвижность межличностных контактов, 

интенсивность отношений); предопределенность законов и традиций. 

 Элементами уклада являются: 

 Быт организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада 

по- вседневной жизни детей, сотрудников организации в течение смены и 

формирует архитектурно-планировочные особенности организации отдыха детей и 

их оздоровления (близость к природной среде, благоустроенность, техническая 

оснащенность, инфраструктура помещений для бытовых, досуговых, 



 

образовательных, спортивных и других занятий). Учитывая круглосуточное 

нахождение ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления, необходимо 

обеспечить комфортность решения естественно-культурных задач социализации 

(само- обслуживание, гигиена). 

 Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной 

здо- ровья ребенка, что подкреплено правилами: «закон точности», «закон 

территории» и другие. Планирование программы смены должно быть соотнесено с 

задачей оздоровления и отдыха детей в каникулярный период, а продолжительность 

двигательной активности и прогулок1 не должны быть сокращены из-за 

насыщенности мероприятиями. Учитывая интенсивность деятельности в 

организациях отдыха детей и их оздоровления с дневным пребыванием, необходимо 

использовать разнообразие и чередование форм деятельности. 

    Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления является 

элементом уклада и состоит из: миссии организации отдыха детей и их 

оздоровления, сформированных ценностей, правил и норм поведения, трудового 

этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их родителем (родителями) или 

законным представителем (законными представителями), внешнего вида 

сотрудников и детей. 

 Символическое пространство организации отдыха детей и их оздоровления 

включает в себя традиции, правила, легенды, кричалки, песенно-музыкальную 

культуру, ритуалы и другие. Каждый элемент символического пространства 

организации отдыха детей и их оздоровления имеет условный (символический) 

смысл и эмоциональную окраску, тесно связанную по своей сути и смыслу с целями, 

задачами, базовыми ценностями и принципами жизнедеятельности организации, и 

государственной политикой в области воспитания, используемые в практической 

деятельности. Песенно-музыкальная культура должна быть основана на 

отечественном наследии, лучших образцах песенного и музыкального творчества. 

Легенды являются уникальным инструментом осознания ребенком в процессе 

обсуждения с коллективом нравственных категорий, ценностей, являющимися 

основой воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления. 

Также к символическому пространству относятся информационные стенды для 

детей и сотрудников, отрядные уголки, дизайн вос- питывающей среды, малые 

архитектурные формы, которые взаимодополняют и усиливают воспитательных 

эффект посредством интеграции в символическое пространство и игровую модель. 

Ритуалы могут быть: 

торжественными (по поводу символических событий из жизни организации отдыха 

де- тей и их оздоровления, общественной жизни): торжественные линейки, ритуалы, 

связанные с атрибутами организации (знамя, флаг, памятный знак), организация 

почетного караула, смотр, ритуалы почести героям: возложение гирлянд и другое; 

ритуалы повседневной жизни, которые насыщают деятельность организации 

эмоционально-игровой атмосферой. Они регулируют самые повторяющиеся 

(традиционные) действия, необходимые для стабильного функционирования 

организации: передача дежурства, начало или завершение дела, дня, рабочая 

линейка, либо могут представлять эмоциональный (романтический) фон 

повседневной жизни организации: «тайный знак» ритуал приветствия для 

участников смены или игровой ситуации в организации отдыха детей и их 

оздоровления; передача «наказа» (обращение) от смены к смене и другое. 

   Реализация Программы включает в себя: 



 

   Подготовительный этап включает в себя со стороны управленческого звена ор- 

ганизации отдыха детей и их оздоровления подбор и обучение педагогического 

состава с практическими блоками освоения реализации содержания Программы, 

установочное педагогическое совещание с включением всего кадрового состава, 

подготовка методических мате- риалов, включая примеры сценариев для проведения 

работы на отрядном уровне, планирование деятельности, информационную работу с 

родителем (родителями) или законным представителем (законными 

представителями). 

   Организационный период смены связан с реализацией основных задач: адаптация 

детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укладом организации 

отдыха детей и их оздоровления, формирование временный детский коллектив. 

Содержание событий организационного периода представлено в инвариантных 

(обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в 

календарном плане воспитательной работы. 

  

 Основной период смены направлен на максимальное развитие личностного по- 

тенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на уровне 

отряда, так и в иных объединениях. Содержание событий основного периода 

представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах 

воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы. 

   Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения итогов сов- 

местной деятельности, фиксации и принятием участниками смены позитивного 

опыта и формированию индивидуальных маршрутов дальнейшего развития 

потенциала детей, Содержание событий итогового периода представлено в 

инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной 

работы в календарном плане. 

 Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации 

программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных 

форм деятельности, сопровождение детей и поддержка в реализации идей и 

личностного потенциала по возвращении в постоянный детских коллектив 

посредством обратной связи или характеристик, направленных или переданных в 

образовательную организацию. 

 Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления 

осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, 

личностными результатами воспитанников. 

Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и 

их оздоровления является самоанализ с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов, который проводится ежегодно для круглогодичного лагеря 

и по окончании летней оздоровительной кампании для сезонного. 

Планирование анализа воспитательной работы включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Анализ проводится совместно с педагогическим составом, с заместителем директора 

по учебно-воспитательной работе (педагогом-психологом, педагогом-организатором 

(при наличии) с последующим обсуждением результатов на педагогическом совете. 

Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: 

реализации программы воспитательной работы в организации отдыха детей и их 

оздоровления в целом; работы конкретных структурных звеньев организации 



 

отдыха детей и их оздоровления (отрядов, органов самоуправления, кружков и 

секций); деятельности педагогического коллектива; работы с родителем 

(родителями) или законным представителем (законными представителя- ми); работы 

с партнерами. 

Организация вправе сама подбирать удобный инструментарий для мониторинга 

результативности воспитательной работы. При выборе методик следует учитывать 

их валидность, адаптированность для определенного возраста и индивидуальных 

особенностей детей. 

Итогом самоанализа является перечень достижений, а также выявленных проблем, 

над решением которых предстоит работать вожатско-педагогическому коллективу. 

Итогом результативности воспитательной работы (самоанализа) может являться 

аналитическая справка, являющаяся основанием для корректировки программы 

воспитания на следующий год. 

  

   Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями в 

условиях организации отдыха детей и их оздоровления способствует успешной 

реализации Программы, включающей в себя совместную деятельность с 

различными образовательными организациями, организациями культуры, спорта, 

общественными и молодежными объединениями, иными юридическими лицами, 

разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и 

традиции уклада организации. 

Планирование партнерского взаимодействия происходит с Движением Первых, с  

сельской библиотекой, домом культуры с.Преполовенка. 

  

Привлечение воспитательного потенциала партнерского взаимодействия 

предусматривает 

участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

догово-рами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

данной Программы и календарного плана воспитательной работы (выставки, 

встречи, тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, 

тематические праздники, торжественные мероприятия и другие); проведение на базе 

организаций-партнеров отдельных занятий, тематических событий, отдельных 

мероприятий и акций; 

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки 

организации отдыха и оздоровления детей и способствует более эффективной 

реализации Программы воспитательной работы, развитию социальных навыков у 

детей. 

 Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским 

сообще- ством родителями (законными представителями) детей может 

предусматривать следующие форматы: 

информирование родителя (родителей) или законного представителя (законных 

пред- ставителей) до смены в организации отдыха детей и их оздоровления об 

особенностях воспитательной работы, внутреннего распорядка и режима, 

необходимых вещах, которые понадобятся ребенку, с помощью информации на 

сайте организации, в социальных сетях и мессенджерах; проведение тематических 

собраний, на которых родитель (родители) или законный представитель (законные 

представители) могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

специалистов психолого-педагогической службы организации отдыха детей и их 



 

оздоровления, в том числе в режиме видеоконференции; дни и события, в которые 

родитель (родители) или законный представитель (законные представители) могут 

посещать организацию отдыха детей и их оздоровления в специально отведенных 

местах в соответствии с распорядком дня и локальными документами данной 

организации, нормами са- нитарноэпидемиологического законодательства, планами 

и содержанием программной деятельности, утвержденными в организации формами 

взаимодействия родителя (родителей) или законного представителя (законных 

представителей) и детей; размещение информационных стендов в местах, 

отведенных для общения детей и родителя (родителей) или законного представителя 

(законных представителей), как правило около входной группы (ворот и 

контрольнопропускного пункта (КПП) с информацией, полезной для родителей или 

законных представителей федерального, регионального и общелагерного уровня; 

родительские форумы на интернет-сайте организации отдыха детей и их 

оздоровления, интернет-сообщества, группы с участием педагогов и вожатых, на 

которых обсуждаются интересующие родителей (законных представителей) 

вопросы, согласуется совместная деятельность; участие родителя 

 (родителей) или законного представителя (законных представителей) детей в 

психолого- педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

соответствующими локальными нормативными документами организации отдыха 

детей и их оздоровления; при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся 

без попечения родителей, детей-инвалидов, детей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации, детей, в отношении которых проводится индивидуальная 

профилактическая работа, и так далее, осуществляется целевое взаимодействие с их 

родителем (родителями) или законным представителем (законными 

представителями). 

   Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм 

кадрового обеспечения организации отдыха детей и их оздоровления, направленный 

на достижение высоких стандартов качества и эффективности в области 

воспитательной работы с деть- ми: систему отбора, форму трудоустройства, 

количество необходимого педагогического персонала и вожатых; распределение 

функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением и 

реализацией воспитательной деятельности с указанием должностей в соответствии 

со штатным расписанием организации, расстановку кадров; вопросы повышения 

квалификации педагогических работников в области воспитания и образования; 

систему под- готовки вожатых для работы в организации отдыха детей и их 

оздоровления; систему мотивации и поддержки педагогических работников ; 

систему методического обеспечения деятельности вожатско-педагогического 

состава; систему наставничества и преемственности в трудовом коллектив 

организации отдыха детей и их оздоровления. 

   Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для 

специалистов, ответственных за реализацию содержания программы смены 

(руководитель организации отдыха детей и их оздоровления, заместитель 

руководителя по учебно-воспитательной работе, воспитатель). 

Для каждой смены формируется программа, календарный план (план-сетка) с 

учетом регионального компонента и соответствующих срокам проведения смены 

памятных дат, отражая тип организации, длительность и тематику смены, игровую 

модель, интегрируя инвариантные и вариативные модули с опорой на 

универсальный для каждой организации отдыха детей и их оздоровления 



 

календарный план. 

Для подготовки кадрового состава специалистами, ответственными за реализацию 

со- держания программы, создается методический комплекс, включающий типовые 

сценарии ключевых событий, памятки и инструкции, дидактические материалы, 

диагностические материалы. 

При организации обучения кадрового состава рекомендуется интегрировать 

содержа- ние Программы в план подготовки, позволяя специалистам организации 

отдыха детей и их оздоровления получить опыт реализации Программы на практике, 

В рамках реализации со- держания Программы ежесменно рекомендуется 

формирование системы аналитической деятельности, включающей педагогические 

совещания, планерные встречи всего кадрового со- става. 

   Материально-техническое обеспечение реализации Программы: 

- флагшток, Государственный флаг Российской Федерации, флаг субъекта 

Российской Федерации; 

- музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкального 

оформления фонограммы; 

-        оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отрядные 

места, отрядные уголки (стенды); 

- спортивная площадка и спортивный инвентарь; 

- канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качественного 

оформления программных событий; 

- специальное оборудование, которое необходимо для реализации конкретной 

про- граммы воспитательной работы, направлений воспитательной деятельности и 

направленностей дополнительного образования ; 

- специальное оборудование, которое необходимо для обеспечения 

инклюзивного пространства  
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Приложение2 

 

 

 

План воспитательной работы 

 

лагеря с дневным пребыванием детей «Парус» 

на базе ГБОУ СОШ с.Преполовенка 

 

 

Модуль Форма работы Содержание Уровень 

реализации 

Организационный период смены 

«Культура 

России» 

Церемония 

открытия смены 

Торжественный старт 

смены. Вынос 

государственного 

флага РФ. Гимн РФ. 

Творческие номера с 

участием 

педагогического 

состава, вожатых и 

детей. 

Общелагерный 

«Детское 

самоуправление» 

Организационный 

сбор отряда 

Определение 

названия отряда. 

Выбор органов 

самоуправления. 

Постановка общей 

цели и установление 

Отрядный 



 

правил совместной 

жизни и 

деятельности. 

Выбор и 

распределение 

поручений. 

Знакомство с 

режимом дня. 

Оформление 

отрядных уголков:

 название 

отряда, речёвка, 

девиз, эмблема. 

 

Основной период смены 

«Культура 

России» 

Тематические дни День России. День 

памяти и скорби. 

Линейка. Отрядные 

дела. Концерт. 

Викторины и игры. 

Общелагерный 

 

«Социальная 

активность в 

Движении 

первых» 

Тематические дни День защиты детей. 

День русского языка. 

День России. 

Общелагерный 

 

«Спортивно-

оздоровительная 

работа» 

Соревнования, 

игры, праздники, 

эстафеты, 

состязания 

Спортивное 

мероприятие «Мы 

спортивные ребята», 

спортивно-игровая 

программа «По морям, 

по волнам». Зарядка, 

спортивный час. 

Проведение ряда 

обязательных 

инструктажей по ТБ. 

 

 

Межотрядный 

«Инклюзивное 

пространство» 

Тренинг, игра, 

беседа 

Личностно-

ориентированный 

подход в организации 

всех видов 

деятельности детей с 

особыми 

образовательными 

потребностями. 

Работа психолога. 

Групповой 

«Кружки и 

секции» 

Деятельность 

кружковых 

Работа в объединениях 

по направленностям. 

Групповой 



 

объединений. 

«Детское 

самоуправление» 

Гостевание 

отрядов. 

Отряд в гостях у 

отряда. Знакомство 

друг друга с 

особенностями уклада 

своего отряда. 

Межотрядный 

Итоговый период смены 

«Культура 

России» 

Презентация 

результатов 

деятельности 

кружков и секций 

Торжественное 

подведение итогов, 

демонстрация лучшего 

опыта, который 

получили участники 

смены. Выставки. 

Общелагерный 

«Детское 

самоуправление» 

Итоговый сбор 

отряда 

Презентация 

представителями 

органов 

самоуправления 

результатов 

деятельности. 

Подведение итогов 

достижения общей 

цели, награждение 

Отрядный 

 

«Работа с 

родителями» 

 

Беседа Прием заявлений на 

отдых и оздоровление 

детей. Размещение 

информации 

о деятельности 

школьного лагеря 

с дневным 

пребыванием детей в 

социальной сети В 

контакте. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 3 

План-сетка мероприятий 

02.06.2025-27.06.2025г 

 оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей 

«Парус» на базе ГБОУ СОШ с.Преполовенка 

 

Организационный период смены Основной 

период 

смены 

2.06 

(1 день 

смены) 

3.06 

(2 день смены) 

4.06 

(3 день 

смены) 

5.06 

(4 день 

смены) 

6.06 

(5 день 

смены) 

9.06 

(6 день 

смены) 

1.1 

июня – 

«Празд

ник 

День 

защиты 

детей» 

совмест

но с  

СДК  
2.Отрядный 

сбор 
«Давайте 

познакомим

ся». 
3.Инструкта

ж о 

правилах 

поведения в 
лагере. 

1.Формирова

ние отрядов, 

выбор 

командиров 

отряда,  

распределение 

творческих 

поручений 

2.Оформлени

е отрядных 

уголков. 

3.Подготовка 

к открытию 

лагеря. 

4.Кружки. 

Город 

мастеров 1 отр 

Я пешеход и 

пассажир 2 отр 

1.О

форм

лени

е 

отря

дных 

угол

ков. 

2.«С

остяз

ание 

здор

овяч

ков» 

3.Конкурсна

я программа 

«Там на 

неведомых 

дорожках» 

1.Торжествен

ное открытие 
смены 

2.»Сказочно

е Лукоморье» 

ко Дню 

русского 

языка.С/б 

3.»Тайны 

зелёного 

леса» игра-

викторина 

 4.День 

безопасности. 

Беседа о 

пожарной 

безопасности. 

   

 

1.«УЛуком

орья…»-

рисунки по 

сказкам 

А.С.Пушки

на. 

2.Конкурс 

стихов 

А.С.Пушки

на 

«Мир 

вокруг 

нас» 

 

 

1.Конкурс 

рисунков 

«Виды 

спорта». 

2.Беседа 

«Разговор о 

правильном 

питании» 

3.Инструкта

ж по технике 

безопасности

,профилактик

е дорожно-

транспортног

о 

травматизма 



 

4.Практичес
кое занятие 

с 

сотрудникам

и и 
воспитанник

ами лагеря 

при ЧС и 
порядок 

эвакуации из 

лагеря. 

5.Конкурс 
рисунков, 

листовок «Я 

не дружу с 
вредными 

привычками

» 

 

4.Конкурс 

«Ларец 

народной 

мудрости» 

5.Беседа о 

пожарной 
безопасности 

6.Подготовк

а к 

открытию 

лагеря. 

 

Основной период смены 

10.06 

(7 день 

смены) 

11.06 

(8 день смены) 

16.06 

(9 день 

смены) 

17.06 

(10 день 

смены) 

18.06 

(11 день 

смены) 

19.06 

(12 день 

смены) 

1.«Волшеб

ный мир 

театра»(про

грамма 

летнего 

чтения 

«Лето без 

домашки) 

2.Игровой 

час «Играю 

я-играют 

друзья» 

 

3.Кружк

и. 

Город 

мастеров 

1 отр 

Я пешеход 

и пассажир 

2 отр 

 

 

1.«Мы за чистоту» 

юннатское 

движение 

2.Тематический 
час  «Открываем 

Россию» 

3.Поездка в Дом 

детства 

4.Познавательная 

викторина 

«Россия – 

великая наша 

страна» 

5.«Мир вокруг 

нас» 

.КТД «Морское 

путешествие» 

2.Игра 

«Здоровье 

сгубишь- 

новое не 

купишь» 

3.Беседа о 

безопасности 

в лесу. 

 

 

1. Праздни

к «Отец- 

семьи 

опора » 

2.Шашечн

ый турнир. 

3.Кружки. 

Город 

мастеров 1 

отр 

Я пешеход 

и пассажир 

2 отр 

1. Профилакт

ика ДТП 

«Путешеств

ие по 

городу 

дорожных 

знаков» 

2. Экологичес

кий час 

«Создание 

экологическ

ого постера 

и его 

защита» 

3. «Наши 

герои» 

встреча с 

участникам

и СВО. 

4. Поездка в 

Дом детства 

5.Беседа «Я и 

мои 

виртуальные 

дела» 

6.Беседа о 

безопасности 

в лесу. 

 

1.115 лет со дня 

рождения 

А.Т.Твардовско

го «Ради жизни 

на земле» С/б. 

2. Спортивное 

мероприятие 

«Мы 

спортивные 

ребята» 

3.»У Айболита 

в гостях» 

игровая 

программа. 
4..Инструкта
ж 

«Безопасност

ь детей при 

проведении 
спортивных 

мероприятий 
5.Конкурсн

о-

познаватель

ная 

программа 

«С детства 

дружбой 

дорожи» 

 

Основной период смены Итоговый период смены 

20.06 

(13 день 

23.06 

(14 день 

24.06 

(15 день 

25.06 

(16 день 

26.06 

(17 день 

27.06 

(18 день 



 

смены) смены) смены) смены) смены) смены) 

..Экскурс

ия в 

школьны

й музей 

«По 

дорогам 

Великой 

Отечеств

енной 

войны» 

2.Конкур

с чтецов 

«А море 

снится 

нам»  

3.День 

памяти и 

скорби 

4.Спорти

вно-

игровая 

програм

ма «По 

морям, 

по 

волнам» 

1. Квест-игра 

«Всемирный 

день океанов» 

2.Виртуальная 

экскурсия по 

Самарской 

области 

«Достопримеч

ательности 

моего родного 

края» 

3.Беседа «Как не 

стать жертвой 

преступления» 

 

1. Флешмоб 

«Танцуй!» 

2.КТД 

«Экологическ

ий лабиринт» 

3. Игра 

«Тайный 

друг» 

4.Беседа о 

безопасности в 

местах 

скопления 

народа 

5.Кружки. 

Город 

мастеров 1 

отр 

Я пешеход и 

пассажир 2 отр 

6.Подготовка к 

закрытию 

лагеря. 

 

1.

И

г

р

а 

«

ш

к

о

л

а 

б

е

з

о

п

а

с

н

о

с

т

и

» 

2.Поездка в 

Дом 

детства 

3.Подготов

ка к 

закрытию 

лагеря. 

.Торжестве

нное 

закрытие 

смены 

«Путешест

вие к 

острову 

Дружбы» 

2.»Нас 

ждут новые 

открытия. 

3.Всемирн

ый день 

окружающ

ей среды 

«Я дышу, я 

живу 

4.Отчетный 

концерт по 

фортепиан

о. СДК 

5.Беседа 

«Безопасно

сть в дни 

летних 

каникул». 

1.Игра 

«школа 

безопасности

» 

2.Поездка в 

Дом детства 

3.Уборка 

кабинетов. 
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